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LEI N2 497/2020.

Dispte sobre o estaglo de estudantes de
educagio superlor, de educagio profissional, de
ensino médio e da educagdo especial, em Orgdos
da administragdo publica direta e indireta,
autdrquica ou fundacional, do Municlpio de
Vertente do Lério, com agentes de integragdo,
adequando-se as normas da Lei Federal n°
11.788, de 25 de setembro de 2008 e dé outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VERTENTE DO LERIO, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuicdes constitucionalmente definidas e estabelecidas na Lei Orgénica do
Municipio, faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a conceder oportunidade de estégio a
estudantes com matricula e frequéncia regular em cursos de educa¢do superior, de
educacdo profissional, de ensino médio e da educagdo especial, na modalidade
profissional da educaggo de jovens e adultos e atestados pela instituicdo de ensino,
conforme o art. 12 da Lei Federal n° 11.788/2008.

§ 1° a concessdo do estagio fica condicionada a existéncia de estrutura que
assegure 20 estagiario, experiéncia prética em sua é4rea de formagdo, sob supervisdo e
orientag3o de profissional habilitado.

§ 2° o valor da bolsa auxilio para estudantes de nivel médio, técnico, e estudantes
de nivel superior é de RS 500,00 (quinhentos) reais.

Art. 22 Esta Lei institui o programa de Bolsa de Estagio para estudantes de ensino
superior, de educagdo profissional, de ensino médio, da educacdo especial, visando a
complementac3o do ensino e da aprendizagem e a experiéncia prética a serem realizadas
no Poder Executivo Municipal.

§ 1° O estégio ¢ ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente
de trabalho, que visa a preparag3o para o trabalho produtivo de educandos que estejam
frequentando o ensino regular em Instituigdes de educagdo superior.
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§ 2* O estagio faz parte do projeto pedagbgico do curso visa a0 aprendizado de
competéncias préprias da atividade profissional ¢ & comerntualizacho  currcular,
objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cldad e para o trabalho,

Art. 32 O poder executivo devera observar e manter, em conformidade com o art,

17 da Lei n? 11.788/08, o nimero maximo de estagidrios, de nivel médio, previsto na
citada norma.

Art. 42 Para a implementago da presente Lei, poders o Poder Executivo valer-se,
mediante condi¢des acordadas em instrumento jurldico apropriado, dos servigos de

agentes de integracdo, cuja atuagdo terd como finalldade a execugdo das atividades
previstas no art. 52 da Lei Federal n” 11.788/2008.

Art. 52 A realizacdo do estigio dar-se-4 mediante celebracgo de termo de
compromisso entre o Poder Executivo, 0 educando e a instituigio de ensino, conforme o
inciso Il do art. 32 da Lei Federal n® 11.788/2008.

Art. 62 A duragdo do estagio, na mesma unidade concedente, njo poders exceder
2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagi4rio portador de deficiéncia, conforme o
art. 112 da Lei Federal n* 11.788/2008.

Art. 72 Durante a vigéncia do Termo de Compromisso, o estagiario estara segurado
contra acidentes pessoais, conforme o inciso IV do art. 9° da Lei Federal n* 11.788/2008.

Art. 82 A jornada de atividade em estdgio a ser cumprida pelo estagiério, devera
constar no Termo de Compromisso, ser compativel com as atividades escolares e ndo
ultrapassar 6 (seis) horas di4rias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do
ensino superior, da educagdo profissional de nivel médio e do ensino médio regular,
conforme o art. 102 e respectivo inciso Il da Lei Federal n* 11.788/2008.

Art. 92 O est4gio observara o disposto na Lei Federal n? 11,788, de 25 de setembro
de 2008, e as seguintes condigdes:

| = N3o gerara vinculo empregaticio de nenhuma natureza entre o estudante e 0
Municipio de Vertente do Lério;

I| - N3o poders exceder a 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de pessoa com
deficiéncia.
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Il - Serd efetivado por melo de termo de compromlsso entre o agente de
integragio e o educando que se propde a0 estdglo;

IV - Deverd o educando ter comprovagio de matrlcula e frequéncla regular na
instituicdo de ensino e no curso;

V - Direlto de recesso de 30 (trinta) dlas, quando o perfodo de estdglo for lgual ou
superior 1 (um) ano, devendo ser gozado preferenclalmente durante as férlas escolares.

VI - Deveré o estaglario residir no Municiplo de Vertente do Lérlo,

§ 12 Poderd o educando Inscrever-se e contribulr como segurado facultativo do
Regime Geral de Previdéncla Soclal, nos termos do art. 12 da Lel Federal n® 11,788, de 25
de setembro de 2008.

§ 22 A jornada de atividade em estaglo, a ser cumprida pelo estudante, deverd
compatibilizar-se com seu horérlo escolar e com o horérlo da Administragio Municlpal
que venha a ocorrer o estglo, respeltando-se O disposto no art. 10 da Lel Federal n*
11,788, de 25 de setembro de 2008.

§ 392 Considera-se estaglarlo com deficiéncia o estudante que se enquadra nas
definicdes do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, devendo a
deficiéncia ser comprovada mediante apresentagio de atestado médico que conste CID, a
espécie, o nivel ou grau da deficiéncla.

Art. 102 Poderd a Administragdo, para efetivagdo de estdglos, recorrer a servigos
de agentes de integragdo publicos e privados, mediante condigdes acordadas em
instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no caso de contratagdo com
recursos publicos, a legislagdo que estabelece as normas gerals de licitagdo.

Art. 112 A idade minima para 0 estudante Ingressar no Programa de Estdglo do
Municlpio é de 16 (dezessels) anos.

Art. 122 Os atestados médicos nfo serdo considerados para fins de abono de falta
e sim como Justificativa, devendo estes ser entregues no Departamento de Recursos
Humanos no prazo de 48 (quarenta e olto) horas,

Art. 13° No Termo de Compromlisso devera constar as segulntes condicdes:

a) Dados de Identificagdo das partes, Inclusive cargo e fungdo do supervisor do
estdglo da parte concedente e do orlentador da Institulgio de ensino;
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b) As responsabilidades de cada uma das partes;
c) Objetivo do estagio;
d) Defini¢cdo da drea do estagio;

e) Plano de atividades com vigéncia; (parégrafo Unico do art. 7° da Lei Federal
n° 11788/2008);

f) A jornada de atividades do estdgio;

g) A definicdo do intervalo na jornada didria;

h) Vigéncia do Termo; _

i) Motivos de Rescisdo;

i) Concessio do recesso dentro do periodo de vigéncia do Termo;

k) Valor da bolsa, nos termos do art. 12 da Lei Federal n® 11,788/2009;

1) Valor do auxilio-transporte, nos termos do art. 12 da Lei Federal n°®
11.788/2009;

m) Concessio de beneficios, nos termos do § 1° do art. 12 da Lei Federal n°
11.788/2009;

n) O numero da apolice e a companhia de seguros, se houver.

§ 1° a concessdo de beneficios relacionados a transporte, alimentagdo e saude,

entre outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

§2 ° O estudante que ja esteja contemplado com estagio em 6érgdo municipal, ndo
poderd acumular um segundo estagio na Prefeitura Municipal de Vertente do Lério.

Art. 142 Se a instituicdo de ensino adotar verificagdes de aprendizagem periddicas
ou finais, nos periodos de avaliacdo, a carga hordria do estagiario serd reduzida pelo
menos 3 metade, conforme o § 2 do art. 10° da Lei Federal n° 11.788/2008.

Art. 152 £ assegurado ao estagidrio, de acordo com o art. 13 da Lel n? 11.788/08,
sempre que o estdgio tenha duragdo Igual ou superiora 1 (um) ano, periodo de recesso de
30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.
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§ 12 O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando © estagiario
receber bolsa ou outra forma de contraprestagao.

Art. 162 Fica o Poder Executivo autorizado a conceder e definir 0s valores das
bolsas-auxilio, aos estagiarios de que trata a presente Lei, sendo compulséria a sud
concessio, bem como a do auxilio-transporte, na hipotese de estagio nao obrigatorio.

Art. 172 Durante a vigéncia do Termo de Compromisso, 0 estagiario ficara sujeito a
orientacdo e as normas internas da unidade na qual estiver prestando estagio, no que
tange a organizagao e desenvolvimento das atividades do estdgio.

Art. 182 A n3o observancia das normas estabelecidas pela Administragao e as
transgressdes disciplinares acarretardo a imediata rescisdo de Termo de Compromisso,
mediante formalizagdo da decisao.

Art. 192 A realizacdo do estagio devera ser interrompida, independentemente do
prazo a que alude o art. 62 dessa Lei, quando:

|- O estagiério se desligar do estagio por iniciativa propria;
Il - Houver desinteresse do 6rgdo no prosseguimento do estégio;
Il - o estagiario demonstrar desinteresseé no cumprimento do estagio;

IV - O estagiario trancar matricula ou cessar frequéncia na instituicdo de ensino
onde estiver matriculado;

V - O estagidrio for convocado para o servigo militar.

Art. 202 £ dever do estagidrio:

| — Cumprir a programagao do estagio e realizar as atividades que lhe forem
atribufdas, em conformidade com o Plano de Estagio;

Il — Aceitar a supervisdo e a orientagdo técnico-administrativa do supervisor de
estagio;

IIl - Efetuar diariamente os registros de frequéncia ou justificativa quando houver
auséncia;

‘ IV = Comunicar imediatamente ao supervisor, quando for o caso, a desisténcia do
estagio ou quaisquer outras alteragBes relacionadas a atividade escolar;
¢
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V — Ressarcir valor eventualmente recebido de forma indevida;

Vi - Apresentar-se ao local de realizagdo das atividades de estdgio com

vestimentas adequadas;
VIl - Ser assiduo e pontual;

VIIl - Exercer as atividades de estagio com zelo e dedicacao;

dades referente ao

IX — Manter confidencialidade quanto 3s informagdes e ativi
beneficio de seus

local onde atua, sendo vedada a utilizacio desses dados ou fatos em
interesses particulares ou de terceiros;

X — Manter espirito de cooperagdo e solidariedade para com 05 colegas;

x| — Zelar pela economia de materiais do Municipio e pela conservacao do
patriménio publico.
Art. 212 E vedado ao estagidrio:

| — Ausentar-se do local de estagio durante 0 expediente, sem prévia autorizagdo
do supervisor;

Il — Retirar qualquer documento ou objeto da reparticdo, ressalvados aqueles

relacionados ao estagio, com prévia anuéncia do supervisor;

Il = Utilizar a internet para atividades que ndo estejam diretamente ligadas a

atividade de estdgio;

IV — Entreter-se, durante as horas de estdgio, em leitura, conversas ou outras
atividades estranhas ao desenvolvimento deste;

V — Exercer atividades particulares no hordrio de estagio;

VI - Promover manifestacdo de aprego ou desaprego no local de estagio;
VIl - Ndo comparecer a0 estégio sem‘justificatlva.

Art, 222 O desligamento do estagidrio ocorrerd:

| - Por afastamento e/ou licenga por periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias
consecutivos ou ndo; '
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Il - A pedido do estagidrio;
Ill - Pela interrupgdo ou conclusdo do curso;

IV — Por desempenho deficiente, falta de aptiddo para desenvolvimento das
atividades concernentes ao estagio;

V — Impontualidade ou inassiduidade reiterada;

V1 - Por ma conduta;

VIl - Por indisciplina, insubordinagdo ou des(dia do estagidrio;

Vill - Pelo descumprimento de qualquer das cldusulas do termo de Compromisso;
IX — Automaticamente ao término do periodo de estagio.

X — Outro critério devidamente fundamentado pela Administragdo Publica.

Art. 232 As despesas com 2 execucdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias proprias.

Art. 242 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Vertente do Lério/PE, 14 de fevereiro de 2020.
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RENATO LIMA DE SALES
Prefeito
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