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TERMO DE REFERÊNCIA

1,O.DO OBJETO

l,.l.Constitui objeto do presente Termo de Referência a pretensa: ContrataÇão de serviços de
assessoria e de consultoria para prestação de serviços técnicos especializados na área de

recursos humanos, para acompanhamento da elaboração e geração da folha de pagamênto, DIRF,

RAIS, conectividade social, SEFIP, E-social e Sagres-Pessoal da Câmara de Vereadores de

Vertente do Lerio,/PE.

!. 2.0.JUSTIFlCATlVA

2.1. Pa ra a contratação:
2.1".1.A contrataÇão acima descrita, que será processada nos termos deste instrumento'
especificaçÔes técnicas e informaçõês complementares que o ôcompanham, iustifica-se:

A Cámara Municipal dê Vertente do Lerlo/PE devido à necessidade de atender ao interesse da

coletividade, visto que a atividade da Administração é ininterrupta, não se admitindo a

parôlisação dos serviços públicos. Por esse princípio entende-se que o serviço pÚblico, sendo a

iorma pela qual o Estado desempenha funÇões essenciais ou necessárias à coletividade, não pode

parar.

Outro ponto que carece uma atenção especial, foi a pesquisa realizada pela Secretaria da Receita

Federal do Brasil, que constatou que apenas 42"Á das empresas do Brasil iniciaram o levantamento

de informaçóes necessárias pãra atendimênto do e-SOCIAL (Sistema informatizado da

AdministraÇão pública Federal). Alem da mudança de concêitos por parte da AdministraÇão' e

das alteraÇões realizadas nos softwares contratados para geraçáo dos arquivos, a atualização

cadastral é peÇa chôve no processo de implantaÇáo do e-SOCIAL. Por isso justificamos também
. essa contrataÇão com o objetivo de mostrar de forma prática, quais dados precisam ser
v atualizados, bem como realizar a manutenÇão em tempo real das informaÇÕes cadastrais

existentes no layout do e-SOCIAL.

Cômo esta Câmara Municipal iá vinha mantendo contratos de serviços técnicos profissionais

especializados em Recursos Humanos, a continuadade dessa medida administrativa revela-se

oportuna e conveniente para atender o interesse público municipal, diante da falta de pessoal

mais experiente e conhecimentos môis aprimorados, que escapam da triviôlidadê das atividades
rotineiras e corriqueiras do dia-a-dia, mas dependem, f undamentalmente, de oriêntaÇão e

ensinamentos de maior qualificação, que só podem ser oferecidos por quem possui comprovada
qualificação acadêmica. cu]a êspecialização decorra, também, de reconhecida experiência

adquirida com desempenho anterior, estudos e outros requisitos nêcessários para confirmar que

seu trabalho é êssencial e adequado pôra atender os legítimos interesses desta câmara.

Ademôis, o contrato de serviços técnicos especializados alcançará ôtividades relacionadas com

assessoria, auditoria e outros nos atos de pessoal em geral, treinamento e aperfeiçoamento de
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Diante do exposto faz-se necessário à contrataÇão de serviços de assessoria e de consultoria para
prêstaÇão de serviços técnicos espêcializados na área de recursos humanos.

3.0.DO SERVrçO

3.1.As características e especificaçôes do objeto da referida contratação são

ITEM

1

DESCRIçÃO UNIDADE OUANTIDADE

PrestaÇáo dê serviços técnicos especializados na área de recursos
humanos, para acompanhamento da elaboraÇão e geração da folhâ de prr..l" 10
pagamento, DIRF, RAIS, conêctividadê social, SEFIP, E-social e Sagres-
Pêssoâl da Câmârâ de Vereadores de Vertente do Lé(io/PE.

4.O.DO DETALHAMENTO DOS SERVIçOS A SEREM PRESTADOS

a) Acompônhar a geraÇão elôboração da Folha de Pagômento deste Poder Legislativo:
b) Acompanhar e auxiliar na elaboração da DeclaraÇão do lmposto sobre a Rênda Retido na

FONTE - DIRF:
c) Acompanhar e auxiliar na elaboração ê envio da Relação Anual de informaÇõês Sociais - RAIS;

d) Acompanhar e auxiliar a gerir o Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e lnformações à

Previdência Social - SEFIP;
e) Acompanhar e auxiliar na alimentaÇão das informações do e-soclAL e SAGRES-PESSOAL.

f) Atender demais demandas inerentes ao setor aqui não especificadas.

s.O.DAS OBRIGAçÕES DO CONTRATANTE

\-, 5.1.Efetuar o pagamento relativo ao obieto contratado efetivamente realizado, de acordo com as

cláusulas do respectivo contrato ou outros instrumentos hábeis.

5.2. proporcionar ao Contratado todos os meios necessários para a fiel execução do objeto da
presente contratação, nos termos do correspondente instrumento de ajuste.

s.3.Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto à qualidade dos

sêrviÇos, exercendo a mais amplô e completa fiscalização, o que não exime o Contratado de suas

responsabilidades pactuadas e preceitos legais.

5.4.Observar, em compatibilidade com o obieto da contraÇão, as disposiçÔes dos Arts. 1L5 a 1'23

da Lei 14.L33/21.

6.0.DAS OBRTGAçóES DO CONTRATADO
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pessoal, como também organizaÇão de concursos e processos seletivos caso sejam necessários
durante a êxecuÇão do contrato.
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6.l.Responsabilizar-se por todos os ônus e obrigaÇões concêrnêntes à legislação fiscal, civil,
tributária e trabôlhista, bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a qualquer
título, perante seus fornecedores ou terceiros em razão da execução do ob.ieto contratado.

6.2.Não transferir a outrem, no todo ou em pêrte, o objeto dê contrataÇão, salvo mediante prévia
e exprêssa autorização do Contratante.

6.3.Manter, durante a vigência do contrato ou outros instrumentos hábeis, em compatibilidade
com as obrigaçÕes assumidas, todas as condiÇões de regularidade e qualificação exigidas no
respectivo processo de contratação direta por Dispensa de Licitaçáo, conforme o caso,

apresentando ao Contratante os documentos necessários, sempre que solicitado.

6.4.Emitir Nota Fiscal correspondente à sede ou fillal da empresa que êfetivamente apresentou a
documentação de regularidade e qualificaÇão exigidôs quando da instruÇão do referido procêsso

de contratação direta.

6.5.Executar todas as obrigaçÕes assumidas sempre com observância a melhor técnica vigentê,
enquadrando-se, rigorosamente, dentro dos preceitos legais, normas e especificações técnicas
correspondentes.

6.6.Observar, em compatibilidade com o objeto da contraÇão, as disposições dos Arts. 11,5 ô 123

da Lei \4.733/2!.

7.O.DOS PRAZOS E OA VIGÊNCIA

7.1.Os prôzos máximos de inÍcio de êtapas dê execuÇão e de conclusão do objeto da contratação,
estão abaixo indicados e serão considerados da assinatura do Contrôto ou equivalente:
7.1.1.1nÍcio: 03 (três) dias;
7.1.2.Conclusão: 10 (dez) meses.

- 7 .2.O vigência da presente contratação será detêrminada: até o f inal dô exercÍcio f inanceiro de
2023, considerada da data de assinatura.

8.O.DO REAJUSTAMENÍO EM SENTIDO ESTRITO

8.1-.Os preÇos contratados são fixos e irreajustávêis no prazo de um ano

9.O.DO PAGAMENTO

9.1.O pagamento será rêalizado mêdiante processo regular e em observância às normas e

procedimentos adotados, bêm como as disposiÇões dos Arts. 141 a l-46 da Lei 14.133/2Li da

seguintê maneira: Até 5e dia útil do mês subsêquente, mediôntê aprêsentaÇão dê notâ fiscal
devidamente atêstada pelo setor competentê.
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1O.O.DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZAç^O E GERENCIAMENTO

1o.L.Serão designados pelo Contratante representantes com atribuiÇões de Gestor e Fiscal do
contrato, nos termos do Art. 117, da Lei 14.133/21, especialmente para acompanhar e f iscalizar a
sua execuÇão, respectivamentê, permitida a contratação de terceiros para assistência e subsídio
de informações pertinentes a essas atribuiçÕês.

r.-, 11.O.DAS SANçÕES ADMTNISTRATIVAS

11.1.O Contratado será responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo legal

do interessado, pelas infraÇões previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e sêrão aplicadas, na

forma, condiçõês, regras, prazos e procedimentos dêfinidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo

diploma legal, as seguintes sanções: a - advertência aplicada exclusivamente pela infração
administrativa de dar causa à inexecuÇáo parcial do contrato, quando não se justificar a

imposiÇão de penalidade mais grôve; b - multa dê mora de 0,5% (zero vírgula cinco por cento)
apllcada sobre o valor do contrato, por dia de atraso injustificado na execução do obieto da
contrataÇão: c - multa de L0% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das

infraçôes administrativôs prêvistas no referido Art. 155; d - impedimento de licitar e contatar no

âmbito da AdministraÇão Pública direta e indireta do entê federativo que tiver aplicado a sônÇão,

pelo prazo de dois anos, ôplicada ao responsável pelas infraÇÕes administrativas previstas nos

incisos ll, lll, lV, V, Vl e Vll do caput do referido Art. 155, quando não sê justificar a imposiÇão de
penalidade mais grave: e - declaraÇão de inidoneidade para licitar ou contratar no âmbito da

Administração Pública direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo de cinco anos,

aplicada ao responsável pelas infrações administrativas previstas nos incisos Vlll, lX, X, Xl e Xll do
caput do referido Art. 155, bem como pelas infraçôes administrativas previstôs nos incisos ll' lll,

'r.-, lV, V, VI e Vll do caput do mesmo ôrtigo que justifiquem a imposiçáo de penalidade mais grave
que a sanção referida no § 4e do referido Art. 1,56: f - aplicação cumulada de outras sanÇõês

prêvistas na Lei 1,4.133/2f.

11.2.5ê o valor da multa ou indenizaÇão devida não for recolhido no prazo de 15 dias após a

comunicaÇão ao Contratado, será automaticamente descontado da primeira parcela do
pagamento a que o Contratado vier a fazer jus, acrescido de ,uros moratórios de 1% (um por

cento) ao mês, ou, quando for o caso, cobrado judicialmentê.

12.O.DA COMPENSAçÃO FINANCEIRA

12.1.Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumênto, e desde que o

Contratado não tenha concorrido de alguma forma para o atraso, será admitida a compensaÇão

financeira, dêvida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao

efetivo pagamento da parcela. Os encargos moratórios devidos em razão do atraso no
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pagamento serão calculados com utilização da seguinte fórmula: EM = N x VP x l, onde: EM =
encargos moratórios; N = número de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; VP = valor da parcela a ser paga; e l= índice de compensação financeira, assim
apurado: | = (TX + 100) + 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE acumulado nos últimos doze
meses. Na hipótese do referido Índice estabelecido pôra a compensaÇão financeira venha a ser
extlnto ou de qualquer forma não possa mais sêr utilizado, sêrá adotado, em substituição, o que
vier a ser determinado pela legislação então em vigor.

Vertente do Lério - PE, 06 de fevereiro de 2023.

â,4.^u- :^,"* 
'ortq)ERLANHE SILVA SANTOS

Assessora das Comissôes Leg islativa s
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